


Kooperationsvereinbarung zur Zusammenarbeit bei der Betreuung inhaftierter junger
Menschen im Rahmen der Durchgehenden Betreuung im Jugendstrafverfahren Dres-
den und dort insbesondere hinsichtlich des Projektes NEUANFANG: Koordinieren -
Kooperieren - Integrieren

Zur Verwirklichung des Erziehungsgedankens nach § 2 Abs. 1 JGG sowie den gesetzlichen
Anforderungen des SGB VIII, JGG als auch des sichsischen Vollzugsgesetzes im Jugend-
strafverfahren und auf Grundlage der ,Vereinbarung zur Zusammenarbeit im Jugendstrafver-
fahren zwischen dem Sachsischen Staatsministerium der Justiz und fur Europa, dem Séch-
sischen Staatsministerium fir Soziales und Verbraucherschutz, der Regionaldirektion der
Bundesagentur fir Arbeit und den kommunalen Spitzenverbénden vom 12. Mai 2010 mit
der Beitrittserklarung der Landeshauptstadt Dresden zum 28. Mai 2010 nachfolgende res-
sort- und institutioneniibergreifende Kooperationsvereinbarung geschlossen:

Einfilhrung, Ausgangssituation

Mit der Etablierung der Durchgehenden Betreuung Dresden, d. h. dem Vorhaben einer
durchgehenden Betreuung junger straffallig gewordener Menschen im gesamten Jugend-
strafverfahren durch eine Bezugsperson, dem/der Jugendgerichtshelfer/-in, sollen bisher
oftmalige verfahrensbedingte Unzulénglichkeiten (z. B. Informationsverluste, Bezugsabbrii-
che, keine Integrationsbegleitung nach einem Strafvollzug) aus Sicht der Jugendhilfe verrin-
gert bzw. in gelingender Kooperation mit anderen am Jugendstrafverfahren beteiligten Be-
rufsgruppen und Institutionen beseitigt werden.

Ziele der Kooperationsvereinbarung

Ziel der Kooperation ist die Gewahrung und eine kontinuierliche und bedarfsgerechte Fort-
fithrung sowie die Optimierung der Zusammenarbeit zwischen der Jugendstrafvollzugsan-
stalt (JSA) Regis-Breitingen und der Dresdner Jugendhilfe. :

Die Implementierung eines einzelfallbezogenen, verfahrensabhéngigen, abgestimmten Uber-
gangsmanagements hat dabei neben der Gewéhrung bedarfsgerechter Hilfen/Hilfestellungen
u. a. zum Ziel, dem gesetzlichen Auftrag und Anspruch eines erzieherisch, sozialpréventiv
und gesamtheitlich ausgerichteten und ausgestalteten Jugendstrafverfahrens gerecht zu
werden.

Eine vertrauensvolle, rechtzeitige, wie umféngliche gegenseitige Informations- und Kommu-
nikationskultur, das Wahren und die gegenseitige Achtung der jeweiligen Zustandigkeit und
Fachlichkeit, als auch die Kenntnis der gesetzlichen Aufgabenstellung und der tatséchlichen
Gegebenheiten der am Verfahren beteiligten Professionen sind dabei — wie das Einhalten
gemeinsam definierter Standards und abgestimmter Verfahrensweisen — unabdingbare Vor-
aussetzung.

Verfahrensweisen der Zusammenarbeit
Um die gemeinsamen Ziele zu verwirklichen, verpflichtet sich

die Jugendhilfe:

- im Vorfeld des Haftantritts den jungen Menschen Uber evtl. Vorbereitungsnotwendigkei-
ten entsprechend der ,Haftnotizen® zu informieren,

- um eine zeitnahe Ubersendung des Jugendgerichtshilfeberichtes an die JSA bei Vorlie-
gen der Bereitschaftserklarung zur Teilnahme an der Weiterfiihrung der sozialen Betreu-
ung durch den/die Jugendstrafgefangenen/Jugendstrafgefangene,

- zur Mitwirkung des/der fallfihrenden Jugendgerichtshelfers/Jugendgerichtshelferin am
Vollzugsplanverfahren, nach Méglichkeit auch zur Absicherung der Teilnahme an den
Vollzugsplan- und Fallkonferenzen (insbesondere zur Abstimmung von entsprechenden
sozialpadagogischen und schulischen MaRnahmen wahrend der Zeit in Haft und zur Ab-




stimmung entsprechender sozialpadagogischer und schulischer Manahmen zur Fortfiih-
rung nach der Entlassung),

durch keinerlei unabgestimmte Handlungen die Arbeitsabldufe in der Jugendstrafvoll-
zugsanstalt zu beeintrachtigen;

die Jugendstrafvolizugsanstalt:

den fallftihrenden Jugendgerichtshelfer/die falifiihrende Jugendgerichtshelferin rechtzeitig
tiber die Aufnahme des/der Inhaftierten und :

tiber vorgesehene Termine fur Fall- und Vollzugsplankonferenzen zu informieren,
entsprechende Unterlagen, wie Vollzugsplan und Stellungnahmen, zukommen zu lassen,
Gesprache der Jugendgerichtshelfer/-innen (ggf. unter Einbeziehung von Betreuungsiot-
sen/Betreuungslotsinnen) bzw. der durch die JGH beauftragten Trager der freien Ju-
gendhilfe (Entlassungsbegleiter) im Vollzug zu ermdglichen und zu unterstitzen.

Beide Kooperationspartner erkldren sich unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben und
des Datenschutzes bereit:

sich gegenseitig bei der jeweiligen Aufgabenwahrnehmung zu unterstitzen, gegenseitige
Hospitationen und Teilnahme an aufgabenbezogenen Aus- und Fortbildungen zu ermdg-
lichen,

bei auftretenden Problemen und bei der Weiterentwicklung der Zusammenarbeit unver-
ziiglich und konstruktiv im Rahmen der jeweils gesetzlichen Aufgabenstellung gemein-
same Losungen zu erarbeiten, umzusetzen und zu férdern, ;
beide Vertragspartner erachten eine wissenschaftliche Begleitung und Erforschung sowie
Evaluation fir notwendig und setzen sich fiir eine entsprechende Umsetzung ein.

Diese Kooperationsvereinbarung tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.
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Lippmann Hinz
Leiter der Verwaltung des Jugendamtes Leiter der JSA Regis-Breitingen
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Anlage

TEILNAHMEVEREINBARUNG
fiir eine Entlassungsbegleitung - Projekt NEUANFANG

zwischen

Teilnehmer der Entlassungsbegleitung (Name, Geburtsdatum)

und

Entlassungsbegleiterin (Name, Tréager)

Adresse, Telefon, Email

Im Rahmen des Projektes NEUANFANG wird dem o. g. Teilnehmer im Auftrag des Jugend-
amtes/Jugendgerichtshilfe ein/e Entlassungsbegleiter/-in zur Seite gestellt. Diese/r wird ihn
bei der Vorbereitung der Entlassung begleiten. Des Weiteren unterstitzt der/die Entlas-
sungsbegleiter/-in den Teilnehmer nach der Entlassung fur einen maximalen Zeitraum von
einem Jahr bei unten aufgefithrten Vorhaben (entsprechend Projektkonzeption):

Der Teilnehmer erklart sich hiermit bereit, aktiv an der Erreichung der Vorhaben mitzuwirken
(z. B. Wahrnehmen von Terminen, Zuarbeit von Unterlagen, Erledigung vereinbarter Aufga-
ben etc.):

Insbesondere erklart sich der Teilnehmer bereit, dem/der Entlassungsbegleiterin die zur Er-
fullung der Ziele notwendigen Auskinfte und Einwilligungen zur Datenerhebung, Datenwei-
tergabe und Datennutzung (siehe S. 3) zu erteilen.

Dariiber hinaus wird der/die Entlassungsbegleiterin bevollmachtigt, in Absprache mit dem
Teilnehmer notwendige Handlungen zur Erreichung der o. g. Ziele in Vertretung des Teil-
nehmers wahrzunehmen.

Desweiteren erklart sich der Teilnehmer bereit, im Rahmen der wissenschaftlichen Beglei-
tung (TU Dresden) bzw. der Evaluation des Projekts fiir Befragungen und Interviews zur per-
sénlichen Lebenssituation und dem Projekt NEUANFANG langstens bis 36 Monate nach der
Entlassung zur Verfiigung zu stehen (unter Beachtung von § 75 SGB X).

(Ort, Datum) (Unterschrift Teilnehmer) (ggf. Unterschrift Sorgeberechtigter)

(Ort, Datum) (Unterschrift Entlassungsbegleiterin)




Volljdhrige

Tréger, der Entlassungsbegleitung durchfiihrt

Einwilligung zur Dateniibermittlung und —nutzung nach § 67b Abs. 1 SGB X

Zum Erreichen der mit Ihnen vereinbarten Ziele (Teilnahmevereinbarung) ist die enge Zu-
sammenarbeit lhres Entlassungsbegleiters mit verschiedenen Einrichtungen, Behérden und
Personen notwendig. Dies erméglicht Absprachen tiber die Verantwortlichkeiten fur bestimm-
te Aufgaben und erspart Ihnen belastende Doppelbefragungen.

Fur folgende Kooperationspartner ist eine Einwilligung fur den Informationsaustausch durch
Sie notwendig:

Mutter/Vater

Sozialer Dienst der JSA Regis-Breitingen

Bewahrungshilfe Dresden
Schule/Ausbildungsstelle/Jugendwerkstatt/Beschaftigungsprojekt etc.
Agentur fur Arbeit

Suchtberatungsstellen/Drogenberatungsstelle (wenn kein kommunaler Sozial-
leistungstrager)

Therapieeinrichtungen

Schuldenberatungsstellen (wenn kein kommunaler Sozialleistungstréger)
Wohnungsanbieter/Vermieter

Stromanbieter

Folgende Arzte:
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Rechtsanwalt
Kindergeldkasse
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Ich, , geb. am

erteile hiermit meine Einwilligung zur Datenverarbeitung und -nutzung (nach § 67 b Abs. 1
SGB X) firr den/die oben genannte/n Entlassungsbegleiter/-in sowie oben aufgefihrte Ein-
richtungen, Behérden und Personen.

AuBerdem kénnen im Rahmen der gesetzlichen Aufgabenerfillung nach den Vorschriften
des Sozialgesetzbuches X mit kommunalen Leistungstrégem (z. B. Jugendamt, Sozialamt,
ARGE, Beratungsstellen in kommunaler Trégerschaft) ohne Einwilligung Daten ausgetauscht
und genutzt werden.







